Muskel-Skelettsystem/Ergonomie

Nr./Faktoren fiir | Gefdhrdungen/ Mogliche Mafinahmen | Weitere Maf3- Maf3nahmen-
arbeitsbedingte | Beanspruchungen zur Verbesserung nahmen zur Ver- | kontrolle
Gesundheitsge- (gewihlte MaBnah- besserung

fahren men angeben)

1. » Haufiges Heben und Tragen O Transporthilfsmittel | MaBnahmen Verantwortlich:
Beanspruchun- von Lasten und Hubeinrichtun- | ausreichend:

gen des Muskel-

» Heben und Tragen von Las-

gen einsetzen

Skelett-Systems ten» 50 kg auf der Schulter O Verringerung der
in der Produktion | » Vorhandene technische Lastgewichte [J Jad Nein
Hilfsmittel werden nicht ein- | O Zusatzliche
gesetzt Personen zu Hilfe
» Langes Stehen ohne Gele- nehmen Weitere
genheit zum Sitzen O Riickenschule MaBnahmen:
» Dauerndes Sitzen ohne Ge- O Unterweisung Termin:
legenheit zum zeitweiligen [0 Wechsel der Kor-
Stehen und Gehen perhaltung ermog-
» Stark gebeugt/gebuckt/ lichen
extreme Rumpfbeugehaltung | O Individuelle Anpas-
» Uber-Kopf-Arbeit sung der Arbeits-
» Zwangshaltung durch hohen
beengte Raumverhaltnisse
» Schieben und Ziehen von Weitergehende
schweren Lasten O Information: Erledigung:
» Weitere Gefdhrdungen/ » BGI523
Beanspruchungen O > G 46 bzw.
BGI/GUV-I [J Jad Nein
504-46
2. Belastungen durch: O Wechselnde Sitz- Mafinahmen Verantwortlich:
Beanspruchun- » Langes statisches Sitzen/ und Stehhaltung ausreichend:

gen des Muskel-
Skelett-Systems
im Biiro

Stehen

» Unergonomische Bedienung
von Biiromaschinen und
-einrichtungen

» Fehlende bzw. ungeeignete
Aufstiege fiir héhere Regalfé-
cher

» Biiromdbel sind nicht ergo-
nomisch

» Belastungen der Augen
durch Méngel am Bildschirm
(Blendung und Reflexion, fal-
scher Kontrast, Flimmern so-
wie falscher Augenabstand
und Blickwinkel des Auges,
Negativdarstellung)

» Statische Beanspruchung
der Gelenke beim Schreiben

» Weitere Gefdhrdungen/
Beanspruchungen

Einsatz ergono-
misch gestalteter
Bliromobel

Einsatz geeigneter
Aufstiege
Ausgleichsiibungen
gegen Bewegungs-
armut

Einsatz blend-, refle-
xions- und flimmer-
freier Bildschirme
Anpassung des
Kontrastes von
Bildschirmen
Einsatz von
Handauflagen fur
Tastaturen
Positivdarstellung
der Bildschirmab-
bildung

[J Jad Nein

Weitere
Mafinahmen:

Weitergehende

Information:

» ArbMedVV

» G 37 bzw. BGI/
GUV-1504-37

» BGI523

» BildscharbV

Termin:

Erledigung:

[J Jad Nein




Nr./Faktoren fiir | Gefdhrdungen/ Mogliche Mafinahmen | Weitere Maf3- Maf3nahmen-
arbeitsbedingte | Beanspruchungen zur Verbesserung nahmen zur Ver- | kontrolle
Gesundheitsge- (gewihlte MaBnah- besserung
fahren men angeben)
3. » Statisches Sitzen/Stehen [0 Wechselnde Sitz- MaBnahmen Verantwortlich:
Arbeiten an » Statische Muskelbelastung bzw. Stehhaltung ausreichend:
Maschinen mit (z. B. Bohren {iber Kopf) [0 Ergonomische
Werkzeugen » Unergonomische Anordnung Anordnung von
von Stellteilen und Anzeige- Anzeigegerdten und | I Ja [ Nein
gerdten Stellteilen
» Fehlende Ablage- und Lager- | 0 Ablage- und
moglichkeiten in unmittelba- Lagermoglichkeiten | Weitere
rer Nahe in Greifndahe MaBnahmen:
» Unergonomische Sitz- und O Schaffung geeigne- Termin:
Stehplatze ter Aufstiege
» Unergonomische Gestaltung
von Maschinen und Werk- O
zeugen
» Zu hohe/niedrige Auf- und O
Abstiege zu Maschinen
» Hand-Arm-Vibrationen
» Weitere Gefdhrdungen/ Weitergehende
Beanspruchungen Information: Erledigung:
» BGI523
> ArbMedVV
> G 46 bzw. [0 Jad Nein
BGI/GUV-I
504-46
4. » Fehlende oder ungeeignete O Schaffung MaBnahmen Verantwortlich:
Arbeiten auf Auf- und Abstiege geeigneter Auf- ausreichend:
Fahrzeugenund | » Fehlende oder und Abstiege

Maschinen

unergonomische Haltegriffe

» Ganzkorpervibrationen

» Unergonomische Steh- und
Sitzplatze

» Unergonomische Anordnung
von Stellteilen und Anzeige-
gerdten

» Zuenge/kleine
Fahrzeugkabinen

» Weitere Gefahrdungen/
Beanspruchungen

[0 Anbringen ergono-
mischer Haltegriffe

[0 Fahrzeuge mit
schwingungs-
gedampften Sitzen
einsetzen

[0 Ergonomische An-
ordnung von Stell-
teilen und Anzeige-
gerdten

[J Bei der Beschaffung
von Maschinen er-
gonomische Aspek-
te berlicksichtigen

[ Jad Nein

Weitere
Mafinahmen:

Weitergehende

Information:

» BGI523

» ArbMedVV

» G 46 bzw. BGI/
GUV-1504-46

Termin:

Erledigung:

[J Jad Nein
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