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Arbeitsplatz/Tätigkeitsbereich: Betriebsgelände
	
	1. ANWENDUNGSBEREICH
	

	
	Einsatz von Fremdfirmen im eigenen Betrieb
	

	
	2. GEFAHREN FÜR MENSCH UND UMWELT
	

	

	· Gegenseitige Gefährdung mit der Folge schwerer Unfälle
· Unfälle durch Verwendung unsicherer Arbeitsmittel
· Brandgefahren
· Umweltgefahren
	


	3. SCHUTZMASSNAHMEN UND VERHALTENSREGELN

	




	· Betriebsfremde, deren Aufenthaltserlaubnis auf dem Betriebsgelände fraglich ist, sind anzusprechen, damit sie sich ggf. bei ……………………anmelden.
· Die Betriebsordnung für z. B. Brandschutz, Notfälle und hinsichtlich der Umweltgefährdungen ist zu beachten. Betriebsfremde müssen damit vertraut sein.
· Betriebsanweisungen z.B. für Gefahrstoffe und Betriebsanleitungen der Hersteller sind zu beachten.
· Feuer, Rauchen und offenes Licht sind grundsätzlich für Betriebsfremde verboten. Ansonsten sind hierfür gesonderte Absprachen und Erlaubnisscheine für feuergefährliche Arbeiten notwendig.
· Am Arbeitsplatz dürfen keine Nahrungsmittel und Getränke zu sich genommen werden. Der Aufenthaltsraum ist für die Pausen zu nutzen.
· Für Betriebsfremde besteht während des Aufenthaltes Alkoholverbot und das Verbot für andere berauschende Mittel….
· Die geforderte Persönliche Schutzausrüstung, nämlich ……… , ist zu benutzen. Die Fremdfirmen sind stichprobenartig zu kontrollieren.
· Die Fremdfirmen sollen sich nur im abgesprochenen Arbeitsbereich aufhalten und andere Betriebsbereiche nicht betreten.
· Es dürfen nur sichere Arbeitsmittel, die regelmäßig geprüft werden, verwendet werden. Fremdfirmen dürfen Arbeitsmittel eines anderen Betriebes nur mit dessen Erlaubnis benutzen. Die Nutzung von fremden Arbeitsmitteln hat entsprechend den Verleihbedingungen zu erfolgen.
· Es ist so zu arbeiten, dass gegenseitige Gefährdungen ausgeschlossen werden.
· Die Fremdfirmen haben auf Ordnung und Sauberkeit zu achten.
· Bei Abweichungen von dem gefordertem Verhalten/bei Gefahr sind Fremdfirmenmitarbeiter anzusprechen und zum sicheren Verhalten aufzufordern. Deren Vorgesetzte und der eigene Vorgesetzte bzw. die Koordinatoren sind bei Bedarf zu verständigen.
· Bei Fragen der Fremdfirmen ist der Vorgesetzte/Koordinator zu informieren.
· Betriebsfremde müssen sich vor Verlassen des Geländes bei ………….abmelden.
	






	4. VERHALTEN IM GEFAHRFALL

	
	
· Die Brandschutzordnung, das Verhalten bei Umweltgefährdungen, Fluchtwege und die Erste Hilfe-Organisation müssen der Fremdfirma bekannt sein.
· Unfälle jeglicher Art sind sofort zu melden und Notfallmaßnahmen einzuleiten.

	

	5. ERSTE HILFE

	
	· Ersthelfer heranziehen. 
· Notruf: 112
· Unfall melden.
· Durchgeführte Erste-Hilfe-Leistungen immer im Verbandbuch eintragen.
	

	


Datum:
	 Nächster
 Überprüfungstermin:
	Unterschrift:
Unternehmer/Geschäftsleitung



image4.png




image5.png




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png
m»

iz




image10.png




image11.png




image1.png




image2.png




image3.png




